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AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

(EQ) MEDIANTE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI DIPENDENTI 

DELL’AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL COMUNE DI SAN 

NICOLA DELL’ALTO. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 

Visto il Regolamento comunale di organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con 

deliberazione di G.M. n. 247 del 16/11/2000, come successivamente modificato ed integrato; 

 

Vista la delibera della Giunta Comunale n. 95 del 07.12.2023 avente ad oggetto “Modifica e 

revisione della struttura organizzativa dell’ente;  

 

Visto il CCNL Personale del Comparto Funzioni locali 2019-2021 sottoscritto in data 16 novembre 

2022;  

INDICE  

  

apposita procedura di manifestazione di interesse per il conferimento di n. 3 incarichi di Elevata 

Qualificazione, con decorrenza dal 11.01.2024 e fino al 31.12.2024, secondo i termini e modalità di 

seguito indicati.  

  

Art. 1 Oggetto dell’avviso e requisiti di accesso  

 

1. È indetta una procedura di avviso mediante manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti 

inquadrati nell’Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con rapporto di lavoro a tempo 

pieno o parziale ed indeterminato, che non siano stati raggiunti da provvedimenti disciplinari 

superiori alla censura nei due anni precedenti alla data di conferimento dell’incarico, ai quali 

conferire n. 3 incarichi di “Elevata Qualificazione” - EQ. 

2. Per l’accesso agli incarichi previsti dal presente avviso è garantita la pari opportunità tra uomini e 

donne.  

  

Art. 2 Incarichi di Elevata Qualificazione oggetto di manifestazione di interesse  

 

1. I dipendenti di cui all’articolo 1 in possesso dei relativi requisiti possono formulare 

manifestazione di interesse al conferimento di un incarico di Elevata Qualificazione, 

indicando al massimo due incarichi, tra quelli afferenti le seguenti Aree:   

 

 AREA – E.Q. Economica- Finanziaria;  
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 AREA – E.Q. Anagrafe-Tributi- Elettorale;  

 AREA – E.Q. Amministrativa- Ambiente- Territorio 

  

Art. 3 Presentazione della manifestazione di interesse  

 

1. I dipendenti comunali interessati dovranno far pervenire all’indirizzo Pec: 

comune.sannicoladellalto@asmepec.it, stante l’urgente necessità di garantire la continuità 

dell’azione amministrativa, entro e non oltre 5 (cinque) giorni, decorrenti dalla data della 

pubblicazione del presente avviso sul sito web istituzionale del Comune di SAN NICOLA 

DELL’ALTO, la propria candidatura in carta semplice corredata, a pena di inammissibilità, da: 

 - Curriculum vitae in formato europeo dal quale si evincano i requisiti culturali posseduti, le 

attitudini e la capacità professionale, l’esperienza acquisita nelle funzioni da svolgere; 

 - Dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I del Titolo Il del 

Libro secondo del Codice Penale; 

- Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi;  

- Documento di identità in corso di validità.  

Il dipendente può allegare la documentazione ritenuta utile che non sia già in possesso 

dell’Amministrazione. Per dipendenti già titolari di posizione organizzativa viene preso a 

riferimento il curriculum pubblicato nel canale trasparenza del sito istituzionale, ferma restando la 

possibilità di trasmettere l’aggiornamento dello stesso. 

2. La manifestazione di interesse deve essere fatta pervenire mediante una delle seguenti modalità:  

 presentazione diretta all’Ufficio Protocollo Generale;  

 tramite posta elettronica certificata all’indirizzo comune.sannicoladellalto@asmepec.it 

esclusivamente dall’indirizzo PEC nominalmente attribuito al candidato/a, mediante messaggio 

avente come oggetto: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AL CONFERIMENTO DI 

INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE”.  

3. Il Comune di san Nicola dell’Alto non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o comunque imputabili a 

fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

4. La manifestazione di interesse va presentata entro il 7 gennaio 2024, ore 13.00. Non saranno in 

alcun caso prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute oltre tale termine, 

anche se inviate prima dei termini di scadenza sopra indicati. Il recapito tempestivo della 

manifestazione di interesse rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, 

non giunga a destinazione nel termine fissato.   

5. Si informa che i dati personali forniti dai candidati, sono trattati nel rispetto del Reg. UE 

2016/679.  
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Art. 5 Valutazione delle manifestazioni di interesse  

 

1. Il conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione avviene attraverso la valutazione dei 

candidati sulla base dei seguenti criteri:  

- valutazione dei titoli di studio, professionali e di servizio;  

- elevato grado di autonomia gestionale-organizzativa e qualificata esperienza maturata nelle 

attività afferenti agli incarichi di EQ - “Elevata Qualificazione” oggetto della presente 

manifestazione di interesse;  

- capacità di progetto e di coordinamento di gruppi di lavoro;  

2. Il conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione avviene senza dare luogo ad alcuna 

valutazione selettiva e/o alla formazione di alcuna graduatoria.  

3. La valutazione è effettuata dal Sindaco che può avvalersi del Segretario Generale per le attività di 

segreteria e di verbalizzazione.  

4.  

Art. 6  

Conferimento dell’incarico  

 

1. L’incarico di Elevata Qualificazione è attribuito con Decreto del Sindaco, ai sensi dell’art. 50, 

comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 16 del CCNL Comparto Funzioni Locali triennio 

2019/2021 nel quale sono indicate le attività oggetto dell’incarico, il correlato trattamento 

economico, la decorrenza e la durata.   

2. La revoca anticipata dell’incarico rispetto alla scadenza può avvenire in caso di grave 

inosservanza delle direttive impartite e dei comportamenti e dei risultati attesi anche in corso di 

attività e per ragioni organizzative.  

  

Art. 7 Disposizioni finali e di rinvio  

 

1. Il responsabile della presente procedura è il Segretario Generale, al quale rivolgersi per eventuali 

chiarimenti ed informazioni, indirizzo Pec: michela.cortese@asmepec.it  

2. Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, trovano applicazione le disposizioni normative, 

regolamentari e contrattuali vigenti.   

3. Il presente avviso è pubblicato nel sito internet istituzionale del Comune di San Nicola dell’Alto 

http://sannicoladellalto.asmenet.it/ ed in sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 

Concorso. 

 

 San Nicola dell’Alto, lì 02.01.2024 

                                                                                                                     Il Segretario Generale 

                                                                                                                Dr.ssa Michela Irene Cortese  

                                                                                         (firmato digitalmente) 
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